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2. Порядок формирования средств 

2.1. МБДОУ № 23 «Ромашка» является учреждением, которое выполняет функции в 

интересах общества и содержится за счет бюджета и средств от иной, приносящей доход 

деятельности. 

2.2. Средства от иной, приносящей доход деятельности (далее Средства) - это средства, 

поступившие в соответствии с законодательством в распоряжение МБДОУ, кроме бюджетных 

ассигнований, формируемые за счет других источников и являются дополнительным 

источником финансирования Учреждения. 

2.3. Источниками формирования средств от иной, приносящей доход деятельности в 

Учреждении являются средства физических и юридических лиц. 

2.4. Средства могут быть привлечены в учреждение с соблюдением всех условий, 

установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим 

Положением. 

2.5. Основным принципом привлечения средств МБДОУ является добровольность их 

внесения физическими и юридическими лицами, в том числе родителями (законными 

представителями). 

 2.6. Средства от иной, приносящей доход деятельности могут быть получены учреждением в 

результате: 

 родительской платы за присмотр и уход за ребенком в дошкольном образовательном 

учреждении; 

 платы сотрудников за питание в Учреждении; 

 целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных 

граждан или юридических лиц; 

 добровольных пожертвований родителей и других лиц. 

2.7. Настоящие источники, указанные в п. 2.6., составляют Перечень средств от иной, 

приносящей доход деятельности МБДОУ. 

  

3. Источник поступления средств по иной, приносящий доход деятельности 

  

3.1 Родительская плата за присмотр и уход за ребенком в учреждении взимается с родителей 

(законных представителей) на основании законодательства РФ. 

3.2. Средства, поступившие от иной, приносящий доход деятельности направляется на: 

 оплата за продукты питания; 

 приобретение моющих, дезинфицирующих средств; 

 приобретение игрушек, оборудования, мебели; 

 приобретение наглядных и учебных пособий, книг; 

 приобретение канцелярских и хозяйственных товаров; 

 оформление подписных изданий; 

 обеспечение охраны и безопасности жизнедеятельности МБДОУ в том числе пожарной 

, антитеррористической безопасности и охраны труда; 

 обслуживание оргтехники; 

 оплату услуг и работ; 

 ремонт (текущий) оборудования, помещений, территории  учреждения, в том числе 

приобретение материалов для ремонта; 

 повышение квалификации  работников МБДОУ; 

 участие детей и взрослых в конкурсах, семинарах,  конференциях на муниципальном, 

региональном, федеральном, международном уровнях; 

 иные расходы, связанные с деятельностью учреждения, не обеспеченные бюджетными 

ассигнованиями.            
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3.3. Учет средств осуществляется    бухгалтерией. 

3.4. Средства,  поступившие от иной, приносящий доход деятельности,  направляемые на 

обеспечения присмотра и ухода за детьми, укрепление материально-технической базы 

МБДОУ, расходуются руководителем в соответствии с потребностями. 

3.5. Целевые взносы и добровольные пожертвования юридических  и физических лиц 

направляются на расчетный счет Учреждения. 

3.6. Распоряжение привлеченными целевыми взносами осуществляет руководитель МБДОУ 

по объявленному целевому назначению. 

3.7. Если цель пожертвования не указана, то данные средства используются на ведение 

уставной деятельности МБДОУ. 

3.8. Иное пожертвованное имущество оформляется в обязательном порядке актом приема-

передачи и ставится на баланс МБДОУ в соответствии с действующим законодательством 

РФ. 

3.9. В случае если МБДОУ будет оказывать платные образовательные услуги, то привлечение 

средств от реализации дополнительных платных образовательных услуг будет регулироваться 

«Положением об оказании дополнительных платных образовательных услуг» и настоящим 

Положением. 

3.10. На оказание каждой платной дополнительной услуги, предусмотренной договором, 

составляется смета, которая утверждается заведующим МБДОУ . 

3.11. Расходование привлеченных денежных средств осуществляется в соответствии с 

утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности на цели развития МБДОУ и 

оплату труда привлеченного персонала. 

3.12. Доход от платных дополнительных образовательных услуг используется МБДОУ в 

соответствии с уставными целями на возмещение затрат на обеспечение образовательного 

процесса, в том числе на увеличение расходов по заработной плате в соответствии с данным 

Положением. 

3.13.Стоимость оказываемых дополнительных услуг определяется по соглашению между 

исполнителем и потребителем. 

3.14.Стоимость дополнительных услуг в течение учебного года не меняется. 

3.15. Учреждение вправе привлекать специалистов для оказания платных дополнительных 

услуг и осуществлять оплату труда на договорной основе. 

3.16.Оплата за платные дополнительные услуги может производиться только в безналичном 

порядке. Расчеты производятся через банки, по квитанции установленного образца на лицевой 

счет Учреждения. 

  

4. Порядок расходования средств от иной, приносящей доход деятельности 

 

4.1.Учреждение осуществляет  деятельность по расходованию средств от иной, приносящей 

доход деятельности в соответствии с действующим законодательством и Уставом. 

4.2. Доход, полученный от всех видов деятельности по привлечению средств от иной, 

приносящей доход деятельности за выполненные работы и услуги, а также 

благотворительные и спонсорские взносы, поступают: 

 в денежной форме - на расчетный счет МБДОУ; 

 в виде материальных ценностей - путем постановки их на баланс МБДОУ. 

Сумма всех средств, поступивших в МБДОУ от этой деятельности, независимо от 

вышеперечисленных форм их представления, составляет полный доход средств от иной, 

приносящей доход деятельности учреждения. 

4.3.Средства от иной, приносящей  доходы деятельности поступают в самостоятельное 

распоряжение  МБДОУ, учитываются и могут расходоваться на цели согласно пункту 3.2 

настоящего положения.  
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4.4. Основным документом, определяющим объемы поступлений средств от иной, 

приносящей доход деятельности с указанием источников образования и направлений 

использования этих средств, является смета доходов и расходов по средства, от иной 

приносящей доход деятельности. МБДОУ самостоятельно разрабатывает смету 

внебюджетных средств. 

4.5. Остатки неиспользованных средств по состоянию на 31 декабря на счетах средств, от 

иной приносящей доход деятельности являются переходящими, с правом использования в 

следующем году. 

4.6. Наличие в МБДОУ  средств от иной, приносящей доход деятельности для выполнения 

своих функций не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров его 

финансирования за счет средств учредителя. 

4.7. Распорядитель средств от иной, приносящей доход деятельности, заведующий МБДОУ 

имеет право вносить изменения в утвержденных в соответствии с настоящим Положением 

сметах, в зависимости от уровня поступления доходов, текущих потребностей или согласно 

другим обстоятельствам, составляя справки об изменении сметы доходов и расходов по 

установленным формам. 

  

5. Права МБДОУ на расходование средств от иной, приносящей доход деятельности, в 

том числе от оказания дополнительных платных образовательных услуг 

 

5.1. Доходы, полученные от иной, приносящей доходы деятельности и приобретенное за счет 

этих средств имущество, поступают в самостоятельное распоряжение МБДОУ и 

используются учреждением на цели, определенные Уставом. 

5.2. Расходование привлеченных средств от иной, приносящей доход деятельности 

осуществляется на нужды МБДОУ в соответствии с требованиями законодательства по 

усмотрению учреждения и изъятию не подлежат. 

  

6. Контроль и ответственность 

 

6.1. Общественный контроль исполнения смет доходов и расходов средств, от иной 

приносящей доход деятельности МБДОУ осуществляет Совет родителей МБДОУ. 

6.2. Руководитель МБДОУ несет персональную ответственность за деятельность по 

привлечению и расходованию средств от иной, приносящей доход деятельности. 

6.3. Работникам МБДОУ запрещается осуществлять незаконный сбор наличных денежных 

средств с родителей (законных представителей) воспитанников. 

6.4. Запрещается отказывать гражданам в приеме детей или исключать их из МБДОУ из-за 

невозможности или нежелании осуществлять целевые взносы, добровольные пожертвования, 

либо выступать заказчиком дополнительных платных образовательных услуг. 

6.5. К случаям, неурегулированным настоящим Положением применяются нормы 

законодательства РФ. 

6.6. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые 

утверждаются заведующим. 

6.7. Срок действия настоящего Положения не ограничен. Положение действует до принятия 

нового.                                     
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